UNION DES COMITES DE QUARTIER
DE NIMES METROPOLE

26 bis, rue Bec de Lievre 30900 NIMES
Tél:09. 77.73.87.83
Mail: ucgnm@wanadoo.fiWeb :www.ucgnm.org

STATUTS

BUT ET COMPOSITION

ARTICLE 1 : Constitution et dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présentststalomités de Quartier de la Communauté
d’agglomération de NIMES METROPOLE, une associatiégie par la loi du ler Juillet
1901 et les textes réglementaires subséquents gyamt dénomination UNION DES
COMITES DE QUARTIER DE NIMES METROPOLE (U.C.Q.N.M.) désignée dans
toute la suite par kUnion ».

ARTICLE 2 : Objet social

L’Union, organe de réflexion, de propositions eadalions, a pour objet I'information, la

représentation, la coordination d’actions de sesbnes.

Elle agit, apres concertation, en accord avec le®@omités de Quartier intéresses.

L’Union peut aussi se saisir directement d’'un peofe lié & son objet social.

Dans le cadre de cet objet, I'Union se fixe pouebla défense et la protection, aux fins de

sauvegarde, de l'urbanisme, de I'environnemenia deculation, de la sécurité, des festivités

et du cadre de vie sur le territoire de la commtédiagglomération NIMES METROPOLE.

Elle est amenée, entre autres actions, a :

» Sensibiliser le public, habitants, visiteurs, paww@ublics, autres associations a la qualité
et & la préservation du patrimoine historique, imbairal et environnemental de NIMES
et de ses environs, compris dans le territoireadmmmunauté d’agglomération.

» Participer a toute réunion ou commission d'études sgrait constituée et réunie a
linitiative des pouvoirs publics, municipalité @utres associations et dont les travaux
s’inscriraient dans I'objet défini ci-dessus.

 Proposer des solutions destinées a sauvegardeu etméliorer la qualité de
'environnement et le cadre de vie de la populaégraux fins de ce qui précede, effectuer
toute étude, recours a toute expertise, intervpair tout moyen légal et exercer tout
recours a l'encontre des projets ou réalisationgapb atteinte a la sauvegarde de
'environnement naturel, des paysages et du patrenonotamment en cas de
méconnaissance des dispositions légales et réglaimeend'urbanisme et/ou de protection
de I'environnement de NIMES et des collectivitésoages.

» Veiller par tous moyens utiles et, le cas échépat, recours ou requéte, gracieux ou
juridictionnels, portés devant les juridictions adistratives ou judiciaires, a ce que les
politiques et décisions d’'urbanisme de toutes eatyrévision, révision simplifiee et



modification du PLU/POS, permis de construire, peraiaménager, décision de non
opposition a déclaration préalable, autorisation tdevaux, déclaration de travaux,
déclaration d'intérét général, déclaration d'udilit publique,...), relatives a
'environnement (déclaration d'utilité publique,dilion de non opposition et autorisation
au titre des ICPE (Installations Classées pourddeltion de I'Environnement) ou de la
Loi sur 'Eau,...) de développement des infrastruesypubliques ou d'intérét général, de
développement des structures commerciales, desstnictures routieres et des
constructions ou installations de toutes natures Isuterritoire de la Communauté
d’agglomération NIMES METROPOLE n’aient pas dimpacéjudiciable sur la qualité
du patrimoine historique, urbain, rural, environeeal du territoire de la Communauté
d’agglomération NIMES METROPOLE et le cadre de dés habitants de NIMES et des
communes membres de la Communauté d’agglomératidiE sl METROPOLE.

Elle s’interdit toute immixtion dans les affaire® des membres qui restent autonomes.
Inversement, les membres s’engagent a ne pas Ipartiaction collective de I'Union.

De méme I'Union s’interdit toute propagande ou oowverse d'ordre politique, racial,
religieux ou philosophique.

Par ailleurs)'Union peut intervenir pour aider ses membres dansadre des actions qu’ils
mettent en ceuvre en accord avec leurs statutsodegjlie ceux-ci ne s'opposent pas aux
présents statuts.

ARTICLE 3 : Siege social A
Le siége social de I'Union est fixé au : 26 big Bec de Liévre, 30900 NIMES.
Il pourra étre transféré par simple décision dusedrd’Administration.

ARTICLE 4 : Composition

Peut devenir membre de I'Uniclmut Comité de Quartier existant sur le territoite la
communauté d’agglomération de Nimes Métropole, Iriégument constitué partageant un
objet social similaire.

Toute demande d’'adhésion doit étre accompagnéesists du Comité, du récépissé
d’inscription en Préfecture et du compte renduad@drniére Assemblée Générale.

ARTICLE 5 : Admission - Radiation

La qualité de membre s’acquiert sur demande duider@sdu Comité, adressée au Consell
d’administration de I'Union qui en fait I'étude ket soumet ou non a la prochaine Assemblée
Générale (la décision est prise a la majorité alesdu Conseil d’Administration).

Tout nouvel adhérent doit étre agréé par '’Assemtiénérale.

La ratification ne devient effective qu’une foisdatisation réglée.

La qualité de membre se perd par :

- la démission formulée par écrit auprés du ComsAidministration

- la dissolution du Comité de Quatrtier,

- la radiation pour défaut de paiement de la ctitisgpendant une année,

- la décision d’exclusion pour motif grave, et motaent par un comportement antagoniste
avec I'objet de I'Union.

La décision d’exclusion est prononcée par I'Ass@&mbGénérale a la majorité des voix,
l'intéressé ayant été préalablement invité a ptésesa défense.



La démission, la radiation ou I'exclusion ne peuvavrir droit a revendication sur les biens
de l'association ni restitution des cotisationssees.

ARTICLE 6 : Ressources

Les ressources de I'Uniaomprennent :

- le montant des cotisations,

- le montant de toute contribution exceptionnekendndée aux membres volontaires par le
Conseil d’administration pour couvrir toute dépemseeptionnelle ou réaliser tout projet
particulier,

- les intéréts et revenus des biens mobiliers,

- des sommes fournies en contrepartie de pressattumnies par I'association et des recettes
de manifestations exceptionnelles,

- de toutes autres ressources autorisées parxtes tégislatifs et réglementaires, notamment
les dons manuels spontanés,

- des subventions.

Le montant de la cotisation est fixé par 'Assemb&énérale. Les cotisations, valables pour
I'année civile, sont exigibles leljanvier et sont réglées en un seul versement s tprd
dans les trois mois.

LES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 7 : Les Assemblées Générales Ordinaires
L’Assemblée Générale est I'organe de décisionldeitin.

Les Assemblées Générales se réunissent chaqupifeles sont convoquées par le Président
ou sur demande écrite de la moitié des membres’Udoh selon les modalités de
convocation de '’Assemblée Générale statutairenthéi I'article 8.

L'ordre du jour de chaque Assemblée Générale egtagsé par le Conseil d’Administration.

Elles se prononcent sur l'orientation des actionsaurs.

Elles se prononcent sur toutes les questions ddnces financieres.

Elles déliberent sur les questions qui lui sontnsiges par ses membres et par le Conseil
d’administration.

Enfin, elle décide des actions en justice que lddnpeut mettre en ceuvre et habilite son
président a ester en justice, sauf en cas d’'urgencee dernier est habilité directement par le
Conseil d’Administration, étant entendu que le @ind’Administration est tenu de rendre
compte de ses initiatives, conformément a l'artit® des présents statuts, a la prochaine
réunion de '’Assemblée Générale.

Les Assemblées Geénérales de I'Union comprennens tes membres a jour de leur
cotisation.

Il est tenu Procés Verbal des séances, signé didBené et du secrétaire et envoyé a tous les

membres adhérents.



Tout membre s’engage a participer régulierementteavaux des Assemblées Générales, a
susciter et appuyer toute initiative de I'Union\are de faire mieux connaitre ses activités et
ses orientations.

Les membres réunis en Assemblée Générale ne pe@eavoir une quelconque rétribution
de I'Union.

ARTICLE 8 : L’Assemblée Générale Statutaire

L’Assemblée Générale statutaire se réunit en sessitinaire une fois I'an.
L’ordre du jour est proposeé par le Conseil d’Adratration.

Lors de sa réunion annuelle, 'Assemblée Génétatatsire :

* entend les rapports du Président sur la situatiat@rielle et morale de I'Union,

* entend les rapports du Trésorier sur la gestidiihéon — comptes de I'exercice clos
et budget prévisionnel,

» les approuve, les amende ou les refuse, elle tdéfimiorientations générales, pour
'année a venir,

» arréte le budget préparé par le Conseil d’Admiatgin,

» délibére sur les questions mises a l'ordre du giules vaeux émis par les comités
adhérents, transmis au Président 5 jours avamtata de I'Assemblée Générale
statutaire.

» Elle élit les membres du Conseil d’Administration.

L’Assemblée Générale statutaire de I'Union compréods les membres a jour de leur
cotisation.

Les convocations sont envoyées, par courrier siropleélectronique, au moins 15 jours a
I'avance et précisent I'ordre du jour.

Celui-ci est fixé par le Conseil d’Administration.

L'Assemblée Générale statutaire ne peut délibémer syir cet ordre du jour et ne pourra
valablement délibérer que si, et seulement si, titiende ses membres sont présents ou
représentes.

Si le quorum n'est pas atteint, une nouvelle As$&mBGénérale statutaire, convoquée sous
huitaine, délibérera valablement quelque soit lmim@ des membres présents ou représentés
par un seul membre de chaque comité..

Il est tenu Procés Verbal des séances, signé didBené et du secrétaire et envoyé a tous les
membres adhérents.

ARTICLE 9 : L’Assemblée Générale extraordinaire

En cas d’urgence ou de nécessité, a l'initiativédésident ou sur demande écrite de la moitié
des membres inscrits de I'Union & jour de leurssatibns, le Président est tenu de convoquer
une Assemblée Générale Extraordinaire et seloméekalités de convocation de ’Assemblée
Générale statutaire.

Elle est convoquée obligatoirement pour toute meatibn des statuts.

Il est tenu Procés Verbal des séances, signé didBené et du secrétaire et envoyé a tous les
membres adhérents.



ARTICLE 10 : La commission de vérification des comges

L'assemblée Générale statutaire désigne, parmiadégrents, une commission de deux
membres choisis en dehors du Conseil d’Administrati

Cette commission se réunit au moins une fois pavant I'Assemblée Générale statutaire
pour procéder a I'examen des comptes de 'exentiuse

Elle présente un rapport a ’Assemblée.

Elle pourra demander tous éclaircissements quudtaissent nécessaires.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARTICLE 11 : Le Conseil d’Administration

Il est composé de membres élus par '’Assemblée raénstatutaire.

Il comprend 15 membres au maximum, élus chaqueesanné

Une seule candidature par comité est recevable.

Toutes les candidatures sont renouvelables.

Nul ne peut étre membre du Conseil d’Administratiihest élu territorial d’une collectivité
locale dans la mesure ou sa position de membreaigikést incompatible avec celle d’élu.

ARTICLE 12 : Rbéle du Conseil d’Administration

Lieu de propositions, le Conseil d’Administratiost d’'organe d’exécution des décisions
prises par 'Assemblée Générale.

A ce titre, il assure la gestion courante de |'asgmn.

Il se réunit aussi souvent que l'intérét de I'agstben I'exige, sur convocation du Président.

Il élit en son sein :

- un(e) Preésident(e) ;

- un(e) Premier(e) Vice-président(e) et éventuadliet jusqu'a quatre Vice-président(e)s dans
I'ordre;

- un(e) Secrétaire Général(e) et, éventuellemerie)Becrétaire Général(e) Adjoint(e) ;

- un(e) Trésorier(e) et, éventuellement, un(e) dniés(e) Adjoint(e) ;

Les autres membres étant administrateurs.

Le Conseil d’Administration est habilité par 'Assblée Générale a prendre toute décisions
ayant un caractére d’'urgence pour la bonne marett&Jdion, a charge d’en rendre compte a
la prochaine Assemblée Générale.

En cas d’égalité des voix, la voix du Présidenpespondérante.

Le Président : Il surveille et assure I'application des statuts, ondmce les dépenses en
accord avec le Conseil d’Administration, préside atime les réunions du Conseil
d’Administration et de [I'Assemblée générale, conwdqles réunions du Conselil
d’Administration et des Assemblées Générales.

Il représente I'association dans tous les actda die civile. Il a notamment qualité pour ester
en justice au nom et pour le compte de I'Uniondgrision de '’Assemblée Générale et, en
cas d'urgence, sur la seule décision du Conseitlaifvistration de I'Union. Dans ce cas, le



Conseil d’administration est tenu de rendre condptses initiatives a la prochaine Assemblée
Générale, conformément a l'article 7 des présdatats.

Il peut donner délégation spéciale et écrite anoembre du Conseil d’Administration pour le
représenter dans des actes de la vie civile ogifitk En cas d’empéchement, d’absence ou
de maladie, les Vice-président(e)s, par ordre,rassWintérim du Président : ils traitent les
dossiers que I'Union est amenée a gérer dans e aib actions décidées par le Conseil
d'Administration.

Le Secrétaire Général: Il tient le Livre des Procés-verbaux des Asseeml&énérales,
rédige les Comptes Rendus des réunions du Conadinihistration.

Il tient & jour, en relation avec le Trésorierlisde actualisée des membres de I'Association.
Il adresse les convocations des Assemblées suleawtlendrier, ou a la demande du
Président ou du Conseil d’Administration.

Le Trésorier : Il tient la comptabilité, gére les mouvementdateds et assure le reglement de
toutes les dépenses.

Il établit les comptes de I'exercice clos et prépavec le Président, le budget prévisionnel
ainsi que les demandes de subvention.

CREATION DE COMMISSIONS DE TRAVAIL

ARTICLE 13 : Commissions

L’'Union institue, chaque fois que nécessaire, desirnissionschargées de deébattre des
guestions d’ordre général soumises a leur étude.

Ces groupes sont créés a l'initiative de I'Assemlii&nérale ou du Conseil d’Administration.
lls peuvent s’entourer de compétences utiles aréflaxion.

Leurs délibérations sont uniquement consultatives. Conseil d’Administration et
I’Assemblée Générale sont informés de leurs coratss

Les porte-paroles ou animateurs des groupes dailtrsent nécessairement membres de
I'Union.

DIVERS

ARTICLE 14 : Modification des statuts

Les statuts ne peuvent étre modifies que par I'ibdeée Générale extraordinaire sur
proposition du conseil d'administration.

L’assemblée ne délibere valablement, sur premigngaxration, que si la moitié au moins des
membres qui la compose est présente ou représentée.

Si ce quorum n’est pas atteint, 'assemblée esvamunee, avec le méme ordre du jour, au
moins 15 jours aprés la premiére réunion.

Lors de cette seconde réunion, elle délibere vatabht quel que soit le nombre des membres
présents ou représentes.

Les modifications des statuts sont adoptées a jarttéades deux tiers des membres présents
ou représentés



ARTICLE 15: Dissolution

L’'Union est créée pour une durée indéterminée. iSsoldition est proposée par le Conseil
d’Administration. L’Assemblée Généragxtraordinaire est seule compétente pour prononcer
la dissolution de I'association et statuer surdaalution de ses biens. Elle délibere et adopte
ces résolutions dans les conditions préciséestalal4ddes présents statuts.

L’Assemblée Générale Extraordinaire nomme un owielus liquidateurs et I'actif, s'il a
lieu, est dévolu, conformément a l'article 9 déoledu 1°" Juillet 1901 et au décret du 16 Aodt
1901. L’argent et les biens, éventuellement didpera la date de la dissolution, sera donné a
une association de statut équivalent ou a une ceavitative.

ARTICLE 16 : Réglement Intérieur

Un reglement intérieur peut étre établi par le @drdsadministration.
Ce reglement éventuel est destiné a fixer les diyayints non prévus par les statuts
notamment ceux qui ont trait & 'administratioreime de I'association.

ARTICLE 17: Formalités

Le Président ou tout membre du Conseil d'Administnamandaté a cet effet effectuera a la
Préfecture du Gard les formalités et déclaratioésyes a par la loi du ler Juillet 1901 et les
textes réglementaires subséquents.

Le 25 octobre 2012



